
Den 3. ledighedsdag/G-dag. 
 
Arbejdsløshedsforsikringsloven blev ændret ved lov 149. 
  
Lovændringen bevirker, at arbejdsgiver skal betale dagpengegodtgørelse de første tre 
ledighedsdage, når en medarbejder fratræder. Hidtil har arbejdsgiver betalt godtgørelse for de 
første to ledighedsdage. 
 
Lovændringen træder i kraft den 1. juli 2008. Arbejdsgiver skal betale de første tre 
ledighedsdag til de medarbejdere, der fratræder den 1. juli 2008 eller senere. 
 
Bemærk: 
Pligten til at betale indtræder, når en medarbejder opsiges eller hjemsendes og når 
medarbejderen er medlem af en a-kasse. 
Betalingspligten bortfalder, hvis medarbejderen selv har opsagt sin stilling eller straks opnår 
anden beskæftigelse på de første 3 ledighedsdage. 
Ledighedsdage, hvor arbejdsgiver skal betale dagpengegodtgørelse kaldes også G-dage.  
 
Bettina Ulstrup 
 
 


